
Миколаївський національний університет ім. В.О. Сухомлинського 
відповідно до Закону України «Про вищу освіту» 
оголошує конкурсний відбір на заміщення посад: 

 
Кафедра фізики та математики  
Доцент – 5 
Старший викладач, кандидат фізико-математичних наук – 3 
 
Кафедра інформаційних технологій  
Професор – 2 
Доцент – 1 
Доцент – 0,5 
Старший викладач, кандидат технічних наук – 1 
 
Кафедра економіки, менеджменту та фінансів  
Професор – 0,25 
Доцент – 4 
Старший викладач, кандидат економічних наук – 0,75 
Старший викладач, кандидат економічних наук – 1 
 
Кафедра фізичної культури та спорту 
Професор – 1 
Доцент – 2  
Старший викладач, кандидат педагогічних наук – 1 
Старший викладач, кандидат наук з фізичного виховання та спорту – 0,5 
Викладач – 1 
 
Кафедра хімії  
Доцент, кандидат хімічних наук – 0,5 
Доцент, кандидат біологічних наук – 0,4 
Старший викладач, кандидат біологічних наук – 0,5  
Старший викладач, кандидат наук – 0,5  
Старший викладач, кандидат педагогічних наук – 0,5 
 
Кафедра загальної та  прикладної лінгвістики 
Доцент – 2 
Викладач – 3 
 
Кафедра англійської мови і літератури 
Професор – 1 
Доцент – 3  
Доцент – 0,5  
Доцент – 0,9 
Старший викладач, кандидат наук – 2 
Викладач – 2 



Кафедра германської філології та перекладу 
Професор – 1 
Доцент – 1 
Старший викладач, кандидат філологічних наук – 0,6 
Старший викладач, кандидат філологічних наук – 0,6 
 
Кафедра української мови і літератури 
Професор – 1 
Доцент, кандидат філологічних наук – 3 
 
Кафедра початкової освіти 
Доцент – 4 
Старший викладач, кандидат наук – 3 ? 
 
Кафедра педагогіки, психології та інклюзивної освіти 
Професор – 1  
Доцент – 5  
Старший викладач, кандидат наук – 1 
 
Кафедра дошкільної освіти 
Професор – 2 
Доцент – 1 
Старший викладач, кандидат наук – 2 
 
Кафедра психології та соціальних наук 
Професор – 0,5  
Доцент, кандидат філософських наук – 0,7 
Доцент, кандидат психологічних наук – 2 
 
Кафедра музичного мистецтва  
Доцент – 6 
Старший викладач, кандидат наук – 1 
Викладач – 1 
 
Кафедра спеціальної освіти 
Доцент – 3 
Старший викладач, кандидат наук – 4 
 
Кафедра історії 
Професор – 1  
Доцент, кандидат історичних наук – 1 
Доцент, доктор історичних наук – 2 
Старший викладач – 3 
Старший викладач, кандидат історичних наук – 2 
 



Термін подання документів – до 05.10.2021 року 
Перелік документів, які подаються на розгляд конкурсної комісії:  

заява для участі в конкурсному відборі; звіт про науково-педагогічну та 
науково-методичну роботу; документ про підвищення кваліфікації за останні 

п’ять років; список наукових та науково-методичних праць; сертифікат з мовної 
освіти, державний сертифікат про рівень володіння державною мовою (за 

умови відсутності в документі про повну загальну середню освіту української 
мови, як навчального предмета); цільові показники діяльності викладача, 

досягнення яких необхідно забезпечити на посаді. 
 

Визначення претендента на посаду з числа допущених до участі у 
конкурсному відборі здійснюється у формі співбесіди з конкурсною комісією з 
05.10.2021 р. до 05.11.2021 р.  
 

Телефон для довідок: 37-88-35, факс: 37-88-15. 
 

Умови праці оформляються додатковою угодою (змінами) до контракту 
 

Вимоги до претендентів на посади визначенні Професійним стандартом на 
групу професій «Викладачі закладів вищої освіти». 


