
Передвиборча програма кандидата на посаду голови

студентської ради коледжу

Давайте задумаємося,  в  чому полягає сутність завдання системи

студентського самоврядування? 

На  мій  погляд,  вона  полягає  в  тому,  щоб  зробити  коледж  чимось

більшим, ніж просто формальним закладом, в якому доводиться проводити

близько  шести  годин  на  день.  Кожен  студент  повинен  мати  можливість

втілювати  в  життя  свої  інтереси  незалежно  від  того,  чи  пов'язані  вони  з

культурою, спортом чи то наукою. Кожен студент повинен почувати себе

комфортно в будівлі коледжу чи то на території університету. Кожен студент

повинен видати що він не байдужий адміністрації коледжу. 

Я  вважаю,  що  Студентська  Рада  повинна  відігравати  принципово

важливе значення у побудові взаємодії між окремим учням і всієї  освітньою

системою. 

 Що  ж  я  вважаю  головними  цілями  Студентської  ради  нашого

коледжу:

 1.  Необхідно  підвищити обсяг  довіри  до  Студентської  ради  з  боку

студентів. На жаль, студенти не поспішають ділитися своїми проблемами з

членами  Ради,  Для  виявлення  проблем  представляється  доцільним

проведення  регулярних  зустрічей  членів  президії   Студентської  ради  з

учнями. 

 2.Слід  підтримувати  та  заохочувати  будь-яку  ініціативу  студентів  з

приводу організації будь-яких клубів, гуртків та дозвілля. 

3. Видається необхідним підвищити якість інформаційного висвітлення

заходів, що проводяться Студентською радою, зокрема підтримувати роботу

офіційної групи, стінгазети, розкручувати комунікації в соціальних мережах.

Планується проведення ребрендингу Студентської ради, в тому числі шляхом

створення нової емблеми, інформаційного стенду.



4. Провести централізоване анкетування студентів факультету, в якому 

 вони  зможуть  визначити  найбільш  хвилюючі  їх  проблеми  і  (виявити

ініціятиву) заініціювати способи їх вирішення. 

5. Забезпечити ефективне розповсюдження серед учнів інформації про

різноманітні стипендіальні програми, гранти та олімпіади. 

 6. Брати до уваги претензії студентів стосовно до навчального процесу

(розклад,  час  проведення  заліків  та  іспитів),  сприяти  виявленню  та

вирішенню можливих конфліктів між студентами. 

 7. Обговорювання питань взаємодії Студентської ради з викладацьким

колективом слід вдіяти регулярними зустрічі з директором коледжу.

 8. Проводити регулярні зустрічі членів студентської ради з директором

коледжу. 

 9.  З  перших  днів  залучити  в  систему  самодіяльності  майбутніх

першокурсників,  можливе  проведення  членами  Студентської  ради  лекцій-

знайомств з групою, а також організація групових виїздів на відпочинок з

групою.

 10.  Підвищити  ступінь  кваліфікації  членів  студентської  ради  за

допомогою  проведення тренінгів та семінарів. Необхідним показується чітке

 розподіляння обов'язків між членами студентської ради. 

11.  Поліпшити  взаємодію  з  різними  організаціями  (Волонтерський

центр…).

Сьогодні ми повинні стерти з лиця землі бар'єри один між одним і почати

довершувати  історію  майбутнього  своїми  руками.  Я  вірю,  що  у  нас  все

вийде!


